
社会福祉法人 燕市社会福祉協議会 表彰規程 
 

 

 

（目 的） 

第１条 燕市内において社会福祉事業に功労のあった者並びに社会福祉活動が優秀な社会福

祉団体及び社会福祉事業を援助協力した功績顕著な個人、団体を表彰し、又は感謝の意を

表し、その功績をたたえ、もって事業の進展に資することを目的とする。 

 

 （表彰者） 

第２条 表彰者は、社会福祉法人燕市社会福祉協議会（以下「本会」という。）会長（以下

「会長」という。）とする。 

 

（表彰の対象） 

第３条 表彰は、次の各号いずれかに該当するものを対象とし、その対象条件については別

表のとおりとする。 

⑴ 民生委員・児童委員で功績顕著な者 

⑵ 社会福祉事業における役員で功績顕著な者 

⑶ 優良な社会福祉活動を行う社会福祉団体、個人 

⑷ 本会における永年勤続功労者 

⑸ その他会長が必要と認めたもの 

２ 前項に規定する対象条件で、次の各号いずれかに該当する表彰又は感謝状を受けたもの

は対象としない。 

 ⑴ 新潟県及び燕市の各機関から受けたもの 

 ⑵ 本会の上部団体から受けたもの 

 

（感謝状） 

第４条 会長は、前条第1項に規定する対象者を除き、別表に定めるもののほか、社会福祉

事業に積極的に協力し、その功績顕著な個人、団体、企業に対し感謝状を贈る。 

 

（表彰の方法） 

第５条 表彰の時期は、会長が別に定める。 

２ 表彰は、表彰状と記念品を贈ることによって行う。 

 

（表彰の決定） 

第６条 表彰は、会長が推薦したものについて、その都度、会長が指名する本会役員をもっ

て組織する選考委員会において決定する。ただし、本会職員については、会長の決すると

ころによる。 

 

（委 任） 

第７条 この規程の定めるもののほか、必要な事項は会長が別に定める。 

 

 



附 則 

この規程は、平成18年３月１日から施行する。 

   附 則 

この規程は、平成20年４月１日から施行する。 

 附 則 

この規程は、平成29年５月31日から施行する。 

 

 



別 表 (第３条関係) (第４条関係) 

 

対象条件一覧 

 

●表彰対象 

項           目  条           件  

民生委員・児童委員功労者 

（規程第３条第１項第１号） 

在任期間９年以上 

社会福祉事業役員功労者 

（規程第３条第１項第２号） 

在任期間10年以上で功績顕著な役員 

社会福祉団体、個人功労者 

（規程第３条第１項第３号） 

優 良 な 社 会 福 祉 活 動 が 10年 以 上 継 続 し

ている団体、個人 

社会福祉協議会永年勤続功労者 

（規程第３条第１項第４号） 

在職期間20年以上の職員 

会長が必要と認めたもの 

（規程第３条第１項第５号） 

その都度会長が定める 

 

 

●感謝状対象 

項           目  条           件  

社会福祉事業協力者 

（規程第４条第１項） 

活動が５年以上継続されている者 

 

 

 



燕市社会福祉協議会長表彰「候補者推薦書」作成要領

（１）推薦書は、令和８年４月１日現在で作成すること。

  ※ただし、「民生委員・児童委員功労表彰」については、令和７年 11月 30

日で退任された方で、在職期間９年以上であれば表彰の対象とする（改選に

係る特例的取扱）。

（２）誤読のないよう、文字・数字等ははっきり記入すること。

（３）推薦書には全て団体名・会長名を記名押印のこと。

（４）「候補者氏名」は、戸籍上の字体を記入し、必ず「ふりがな」を付すこと。

（５）期間を月単位で記載する場合、１か月未満の日数は切り捨てること。

（６）「在職期間」欄には、各表彰の要件に該当する役職のみの年数を通算して記入す

ること。

（７）個人の場合、「住所」欄には自宅の住所を記入すること。

（８）「被表彰歴」欄には、社会福祉事業功労者として表彰されたもので、表彰年月日、

表彰名（表彰者）、功労内容（表彰区分）を記入すること。

（９）「経歴概要」欄には、社会福祉事業に関連のあるものを記入すること。

（10）「功績概要」欄には、表彰項目及び社会福祉事業に関連のあるものを、必ず具体   

的に要領よく箇条書きで記入すること。

（11） 活動内容等を示す参考資料があれば、別途添付のこと。

【注意】

●表彰規程第３条第２項により表彰の対象外となる者

⑴ 新潟県及び燕市の各機関から受けたもの

⑵ 本会の上部団体から受けたもの

●個人情報の取扱いについて

⑴ 本推薦書を通じて知り得た個人情報については、本表彰事業にのみ使用します。

⑵ 被表彰者名簿には、被表彰者の氏名、所属を掲載します。

名簿は、本年11月28日（土）開催の燕市社会福祉大会出席者へ配布します。

⑶ 表彰決定後、推薦団体を通じて本人への表彰決定の伝達とともに、名簿記載に関

する確認をお願いします。



別表

令和８年度 燕市社会福祉協議会長表彰 概要一覧

● 表 彰 対 象

表 彰 区 分 表 彰 条 件 等

民 生 委 員 ・ 児 童 委 員 功 労 者

（ 表 彰 規 程 第 ３ 条 第 １ 項 第 １ 号 ）

在 任 期 間 ９ 年 以 上

（ 推 薦 書 様 式 １ ）

社 会 福 祉 事 業 役 員 功 労 者

（ 表 彰 規 程 第 ３ 条 第 １ 項 第 ２ 号 ）

在 任 期 間 1 0 年 以 上 で 功 績 顕 著 な 役 員

（ 推 薦 書 様 式 ２ ）

社 会 福 祉 団 体 、 個 人 功 労 者

（ 表 彰 規 程 第 ３ 条 第 １ 項 第 ３ 号 ）

優 良 な 社 会 福 祉 活 動 が 1 0 年 以 上 継 続

し て い る 団 体

（ 推 薦 書 様 式 ３ ）

優 良 な 社 会 福 祉 活 動 が 1 0 年 以 上 継 続

し て い る 個 人

（ 推 薦 書 様 式 ４ ）



様式１ 【令和　　　年度燕市社会福祉協議会長表彰】 

＊本年４月１日現在 （表彰規程第３条第１項第１号）

性　別 （通算９年以上）

男 ・ 女 年　　カ月

団体・機関名 職名

　本推薦書により取得した個人情報は、本表彰事業以外の目的には使用しません。

　　　上記のとおり推薦します。

推薦者 団　 体　 名

代表者氏名

　　　社会福祉法人

　　　燕市社会福祉協議会長　様

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　㊞

年　　月　　日

年　　月　　日

年　　月　　日

被表彰年月日

　　　　　　令和　　　　年　　　　月　　　　日

民生委員・児童委員としての役歴

現在関係する公私の団体・機関名及び職名

年　　月　　日

委嘱年月日

被
表
彰
歴

表彰名（表彰者）

経
歴
概
要

現在に至る

（通算合計）　　　年　　　カ月

年　　カ月

氏　　名

ふ り が な

住　　所

民生委員・児童委員功労者表彰　候補者推薦書

昭和　  　　年　　　 月　　　日
生年月日

（４月１日現在：満　　歳）

在職期間
（4月1日現在）

（〒　　　-　　　　）

功労内容（表彰区分の名称）

在職期間

年　　月　　日

退任年月日

民生委員・児童委員在職期間

役　職　名



様式２ 【令和　　　年度燕市社会福祉協議会長表彰】 

＊本年４月１日現在 （表彰規程第３条第１項第２号）

性　別 （役員として通算15年以上）

男 ・ 女 年　　カ月

※具体的に記載してください。

　本推薦書により取得した個人情報は、本表彰事業以外の目的には使用しません。

　　　上記のとおり推薦します。

推薦者 団　 体　 名

代表者氏名

　　　社会福祉法人

　　　燕市社会福祉協議会長　様

功
績
概
要

現在に至る

経
歴
概
要

年　　月　　日

被
表
彰
歴

表彰名（表彰者） 功労内容（表彰区分の名称）被表彰年月日

年　　月　　日

年　　月　　日

年　　月　　日

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　㊞

住　所

役職名

（〒　　　-　　　　）

（通算合計）　　　年　　　カ月

年　　カ月年　　月　　日

所属団体・
法人名

社会福祉事業役員功労者表彰　候補者推薦書

ふ り が な 在職期間
（4月1日現在）

生年月日
大正・昭和　  　　年　　　 月　　　日

（４月１日現在：満　　歳）

　　　　　　令和　　　　年　　　　月　　　　日

氏　　名

役職名在任(職)期間退任(職)年月日就任(職)年月日



様式３ 【令和　　　年度燕市社会福祉協議会長表彰】 

＊本年４月１日現在 （表彰規程第３条第１項第３号）

(ふりがな)

氏　　名

（〒　　　-　　　　） 性　　別 男　　・　　女

（〒　　　-　　　　）

　※必要に応じて活動状況の詳細が分かる資料を添付してください。

　本推薦書により取得した個人情報は、本表彰事業以外の目的には使用しません。

　　　上記のとおり推薦します。

推薦者 団　 体　 名

代表者氏名

　　　社会福祉法人

　　　燕市社会福祉協議会長　様

団体にお
ける職名

代表者

住　　所

団体名

所在地

社会福祉団体表彰　候補者推薦書

ふ り が な

活
動
状
況
等
の
詳
細

団体の概要
　設立時期、活動人数、
　法人格の有無、活動
　範囲など

被
表
彰
歴

被表彰年月日 表彰名（表彰者） 功労内容（表彰区分の名称）

年　　月　　日 燕市長表彰

年　　月　　日

年　　月　　日

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　㊞

功績概要

活動内容
　１０年以上継続している
　優良な活動の状況

　　　　　　令和　　　　年　　　　月　　　　日



様式４ 【令和　　　年度燕市社会福祉協議会長表彰】 

＊本年４月１日現在 （表彰規程第３条第１項第３号）

性　別

（4月1日現在：満　　歳）

　※必要に応じて活動状況の詳細が分かる資料を添付してください。

　本推薦書により取得した個人情報は、本表彰事業以外の目的には使用しません。

　　　上記のとおり推薦します。

推薦者 団　 体　 名

代表者氏名

　　　社会福祉法人

　　　燕市社会福祉協議会長　様

　　　　　　令和　　　　年　　　　月　　　　日

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　㊞

年　　月　　日

功
績
概
要

活動範囲

活動内容
　１０年以上継続している
　優良な活動の状況

被
表
彰
歴

被表彰年月日

所属する公私
の団体・機関名

役職名

（〒　　　-　　　　）

住　　所

男・女
生年月日

個人功労者表彰　候補者推薦書

ふ り が な
大正・昭和　　年　　月　　日

氏　名

年　　月　　日

表彰名（表彰者） 功労内容（表彰区分の名称）

年　　月　　日



様式５ 【令和　　　年度燕市社会福祉協議会長表彰】 

＊本年４月１日現在 （表彰規程第３条第１項第４号）

性　別

男・女

（4月1日現在：満　　歳）

職名・職種

参
考
事
項

　本推薦書により取得した個人情報は、本表彰事業以外の目的には使用しません。

推薦者 団　 体　 名

代表者氏名

　　　社会福祉法人

　　　燕市社会福祉協議会長　様

勤続年数
4月1日現在 年　　カ月

（通算20年以上）

現在に至る

年　　月　　日 年　　カ月

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　㊞

現職名

現所属

退任(職)年月日

経
歴
概
要

就任(職)年月日

年　　月　　日

昭和・平成　　年　　月　　日
生年月日

勤続年数

（通算合計）　　　年　　　カ月

所　　属

社会福祉協議会永年勤続功労者　候補者推薦書

ふ り が な

氏　名

　　　上記のとおり推薦します。

　　　　　　令和　　　　年　　　　月　　　　日



様式６ 【令和　　　年度燕市社会福祉協議会長表彰】 

＊本年４月１日現在 （表彰規程第４条第１項）

(ふりがな)

氏　　名

（〒　　　-　　　　） 性　　別 男　　・　　女

（〒　　　-　　　　）

　※必要に応じて活動状況の詳細が分かる資料を添付してください。

　本推薦書により取得した個人情報は、本表彰事業以外の目的には使用しません。

　　　上記のとおり推薦します。

推薦者 団　 体　 名

代表者氏名

　　　社会福祉法人

　　　燕市社会福祉協議会長　様

年　　月　　日

住　　所

被表彰年月日

燕市長表彰

　　　　　　令和　　　　年　　　　月　　　　日

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　㊞

活
動
状
況
の
詳
細
等

団体・企業の概要
　設立時期、活動人数、
　法人格の有無、活動
　範囲など

功績概要

活動内容

被
表
彰
歴

年　　月　　日

感　謝 (団体)　候補者推薦書

ふ り が な

代表者

団体にお
ける職名

団体名
企業名

所在地

表彰名（表彰者） 功労内容（表彰区分の名称）

年　　月　　日



様式７ 【令和　　　年度燕市社会福祉協議会長表彰】 

＊本年４月１日現在 （表彰規程第４条第１項）

性　別

（4月1日現在：満　　歳）

　※必要に応じて活動状況の詳細が分かる資料を添付してください。

　本推薦書により取得した個人情報は、本表彰事業以外の目的には使用しません。

　　　上記のとおり推薦します。

推薦者 団　 体　 名

代表者氏名

　　　社会福祉法人

　　　燕市社会福祉協議会長　様

　　　　　　令和　　　　年　　　　月　　　　日

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　㊞

活動内容

活動範囲

年　　月　　日

功
績
概
要

被
表
彰
歴

被表彰年月日 表彰名（表彰者） 功労内容（表彰区分の名称）

年　　月　　日 燕市長表彰

年　　月　　日

所属する公私
の団体・機関名

住　　所

（〒　　　-　　　　）

役職名

感　謝 (個人)　候補者推薦書

ふ り が な

生年月日
大正・昭和　　年　　月　　日

氏　名 男・女


